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（以下附錄節錄自中華人民共和國廣州市人民政府辦公廳的網站，全文可參閱 

http://www.gz.gov.cn/gzgov/gsgg/201809/08e8077c7b774f62a07c1f750ed28531.shtml） 

 

附錄 

 

广州住房公积金管理中心关于公开征求对《广州市住房公积金缴存管理办法 

（征求意见稿）》意见的公告 

 

为加强本市住房公积金缴存管理，维护职工住房公积金权益，根据国务院《住房公积金管理

条例》，结合本市实际，我中心起草了《广州市住房公积金缴存管理办法（征求意见稿）》。

现向社会公众公开征求意见。 

    一、征求意见时间：2018 年 9 月 7 日—2018 年 9 月 17 日。 

    二、提交意见途径： 

    1.邮寄至广州市天河区珠江新城华就路 12 号三银大厦 18 楼归集部（邮政编码：510623）； 

    2.传真：85503833； 

    3.电子邮箱：gjjzcfg@gz.gov.cn。 

提交意见请留下姓名和联系方式，以便作进一步联系。 

    附件：广州市住房公积金缴存管理办法（征求意见稿） 

 

                                                  广州住房公积金管理中心 

                                                      2018 年 9 月 7 日  

 

附件： 

 

广州市住房公积金缴存管理办法（征求意见稿） 

第一章 总则 

    第一条 为加强本市住房公积金缴存管理，维护职工住房公积金权益，根据国务院《住房公

积金管理条例》，结合本市实际，制定本办法。 

    第二条 本办法适用于本市行政区域内住房公积金的缴存管理。 

    第三条 本市行政区域内的国家机关、事业单位、国有企业、城镇集体企业、外商投资企业、

城镇私营企业及其他城镇企业、民办非企业单位、社会团体（以下统称单位）应当为其在职职

工缴存住房公积金。 

    具有独立的统一社会信用代码的单位分支机构，可以作为住房公积金缴存单位。 

    以劳务派遣形式用工的，劳务派遣单位与用工单位应当在劳务派遣协议中约定住房公积金

的缴存主体，并明确缴存比例、缴存基数等事项。 

    第四条 广州住房公积金管理中心（以下简称公积金中心）负责本市住房公积金缴存管理。 

    第五条 公积金中心可以委托商业银行承办住房公积金账户设立、汇缴、补缴、基数调整等

缴存业务。 

http://www.gzgjj.gov.cn/web/static/articles/catalog_5dfb2f5c33ca94b00136c4d394300067/2018-09-07/article_2c90325065a7aeb50165b33dd3a20079/mailto:gjjzcfg@gz.gov.cn
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第二章 账户设立、变更与注销 

    第六条 单位应当自设立之日起 30 日内申请办理住房公积金缴存登记。 

    第七条 单位录用职工的，应当自录用之日起 30 日内办理职工住房公积金账户的设立或者

封存手续。 

    第八条 单位合并、分立、撤销、解散或破产的，应当自发生上述情况之日起 30 日内由原单

位或清算组织办理账户变更登记或注销登记。 

    第九条 单位、职工的住房公积金登记事项发生变更的，应当自发生变更之日起 30 日内办理

变更登记。 

 

第三章 缴存 

    第十条 住房公积金月缴存额由职工住房公积金月缴存额和单位为职工缴存的住房公积金

月缴存额两部分组成。职工个人缴存的住房公积金和职工所在单位为职工缴存的住房公积金，

属于职工个人所有。 

    第十一条 职工个人缴存的住房公积金，由所在单位每月从其工资中代扣代缴。 

    单位应当于每月发放职工工资之日起 5 日内将单位缴存的和为职工代缴的住房公积金汇缴

到职工住房公积金账户内。 

    第十二条 住房公积金缴存基数按照职工上一年度个人月平均工资确定。工资总额组成按

照国家有关规定执行。 

    住房公积金缴存基数不低于本市现行最低工资标准，不高于本市统计部门公布的上一年全

市在岗职工月平均工资的 3 倍。 

    第十三条 职工个人缴存基数等于本市现行最低工资标准的，单位应当按规定为职工缴存住

房公积金，经职工本人同意，个人缴存部分可以免缴。 

    第十四条 住房公积金缴存比例由单位和个人自行选择，不低于 5％，不高于 12％。同一单

位在同一缴存年度内原则上只能选定一个单位缴存比例，个人缴存比例应当等于或高于单位缴

存比例。缴存比例取 1％的整数倍。 

    住房公积金缴存基数、缴存比例的上下限，按国家、省的相关规定进行调整。 

    第十五条 新参加工作的职工从参加工作的第二个月起缴存住房公积金，缴存基数为该职工

第二个月全月应发工资总额。 

新调入的职工从调入当月起缴存住房公积金，缴存基数为该职工调入当月全月应发工资总

额。 

    第十六条 职工与单位解除劳动关系当月工作时间不足 15 天的，离职当月不需缴存住房公

积金；工作时间为 15 天（含）以上的，单位仍需为职工缴存离职当月全月的住房公积金。 

    第十七条 职工使用了住房公积金贷款的，以缴存账户作为唯一还款账户，在贷款结清前，

职工可以个人名义向缴存账户存入还贷资金。 

    第十八条 单位应当每月按时、全员、足额缴存住房公积金，不得逾期缴存、少缴或者多缴。 

    单位未缴、少缴职工住房公积金的，应当按照规定补缴住房公积金。 

    单位多缴职工住房公积金的，向公积金中心提出申请，经核实后，多缴部分退回单位账户。 
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    第十九条 单位合并、分立的，应当为职工补缴未缴、少缴的住房公积金，无力补缴的，应

当在办理有关手续前，明确住房公积金的补缴责任主体。 

    单位发生撤销、解散或者破产时，应当按照国家和本市有关规定，优先清偿职工未缴、少

缴的住房公积金。 

    第二十条 缴存住房公积金确有困难的单位，可按规定向公积金中心提出降低缴存比例（低于

缴存比例下限）或者缓缴申请，待单位经济效益好转后，再提高缴存比例或者补缴缓缴。 

    第二十一条 公积金中心应当设立单位和职工缴存住房公积金明细账，依有关单位或个人申

请出具缴存住房公积金的有效凭证或提供查询服务。 

    第二十二条 本市住房公积金的结算年度、缴存基数与缴存比例的执行年度为当年的 7 月 1

日至次年的 6 月 30 日。 

    第二十三条 缴存单位应当在公积金中心规定的时间内完成职工住房公积金新缴存年度的

基数调整工作。 

    第二十四条 住房公积金自存入职工住房公积金账户之日起按照国家规定的利率计息。 

 

第四章 账户封存、启封与转移 

    第二十五条 凡符合以下情形之一的，单位应当为职工办理账户封存手续： 

   （一）职工与单位终止劳动关系，职工住房公积金账户所在单位应当自劳动关系终止之日

起 30 日内为职工办理账户封存手续； 

   （二）职工住房公积金账户所在单位因合并、分立而终止、注销或单位撤销、解散、破产，

单位或清算组织应当在单位终止或注销前为职工办理账户封存手续。 

    第二十六条 单位没有为符合条件的职工办理住房公积金账户封存手续的，职工可以向公积

金中心提出申请，经公积金中心督促后单位仍不办理的，公积金中心可以依职工申请办理。 

    第二十七条 职工在本市变更工作单位的，由新单位办理个人账户启封手续。 

    职工住房公积金个人账户跨市异地转移的，通过全国异地转移接续平台办理。 

 

第五章 罚则 

    第二十八条 公积金中心应当加强对单位住房公积金缴存情况的监督检查。对单位不依法办

理住房公积金缴存登记，或者不为本单位职工办理住房公积金账户设立手续，逾期不缴住房公

积金或者少缴住房公积金等行为，公积金中心将依据国务院《住房公积金管理条例》等相关规

定予以处理。 

    第二十九条 单位在办理住房公积金缴存业务时应当提供真实、有效的证明材料。单位涉嫌

提供虚假材料、虚构劳动关系等违规行为办理公积金业务的，经核实后，公积金中心可对单位

相关业务进行限制，并登记单位的不良记录；对协助造假的机构和人员，涉嫌犯罪的，移交公

安机关追究刑事责任。 
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第六章 附则 

    第三十条 按照本办法缴存住房公积金的职工，或与单位终止劳动关系后未重新就业的职

工，可按照《广州市个人自愿缴存使用住房公积金办法》以个人名义开设账户自愿缴存住房公

积金。 

个人自愿缴存的住房公积金所涉相关税费，按照有关法律、法规和规范性文件的规定执行。 

    第三十一条 在本市就业的台港澳人员、取得中国永久居留权的外国人，与所在单位协商一

致的，可按本办法缴存住房公积金。 

    第三十二条 广州住房公积金管理中心广州铁路分中心管辖地区的单位、职工缴存住房公积

金的，参照本办法执行。 

    第三十三条 本办法由公积金中心负责组织实施。 

    第三十四条 本办法有效期 5 年，自 2018 年 月 日起施行。 

 


